
 

 
 

 

Целевая аудитория: руководители отделов кадров, менеджеры по персоналу. 

 

Форма обучения: дистанционная (72 ак.ч.) 

 

Тематика курсов: 

• Концептуальные основы управления персоналом предприятия 

• Основы организационного поведения 

• Система управления персоналом организации 

• Стратегическое управление персоналом 

• Планирование персонала 

• Деловая карьера менеджера 

• Развитие персонала предприятия 

• Методы оценки персонала 

• Техника кадрового регулирования 

• Управление конфликтами в организации 

• Мотивация персонала 

• Лидерство в управлении персоналом 

• Стиль лидерства 

• Управление коммуникациями 

• Стресс и психологическое консультирование 

• Организационные изменения и их последствия 

 

 

УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ НА КУРСАХ: 

 

Стоимость участия: 4 900 руб. за 1 слушателя (НДС не облагается) 

 

Место проведения: учебный центр «ПрофСтандарт», г. Казань, ул. Шуртыгина, д.22 

 

По окончанию обучения выдается удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца. 

 

+7 (843) 253-75-49, 272-65-60, 8-960-043-43-44,  

info@proff-standart.ru, www.proff-standart.ru 

Курсы повышения квалификации 

«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ» 
Результат эффективной работы организации зависит от того, какие сотрудники там работают 

и какие управленческие решения принимаются, чтобы персонал оптимально использовал 

свои трудовые ресурсы. Курс обучения позволит вам быстро освоить процесс управления 

персоналом, начиная с подбора персонала, его адаптации и мотивации, оценки и развития, а 

также выстроить подходящую для вашей организации систему управления персоналом. 
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